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Nutzen Sie die Chance, Ihre beruflichen Ambitionen in einem bezaubernden Ort mit rund 2500 Einwohnern mitten
im Erzgebirge, aber auch kurzen Wegen in die stadtischen Zentren wie Chemnitz, Annaberg oder Aue zu
verwirklichen!

In der Gemeinde Auerbach ist ab 01.03.2024 eine Stelle
Mitarbeiter/in kommunaler Bauhof
(m,w,d)
sachgrundlos befristet fiir die Dauer von 2 Jahren zu besetzen.

Ihr Tatigkeitsbereich umfasst im Wesentlichen:
- Instandsetzung, Pflege- und Unterhaltungsarbeiten gemeindeeigener Griinflachen, Liegenschaften, Sport-
und Spielstatten, StraBen und 6ffentlichen Verkehrsflachen
- Durchflihrung des Winterdienstes
- Durchfiihren von Transport-, Entsorgungs- und Reinigungsarbeiten
- Erledigung kleinerer Reparaturen verschiedener Art
- Landschafts-, Gewasser- und Geholzpflege
- Ausfihrung von Absperr- und BeschilderungsmaBnahmen
- Unterstiitzung in der Vor- und Nachbereitung kommunaler Veranstaltungen.

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit:

- Abgeschlossene Berufsausbildung als StraBenwérter/in oder Landschafts- und Gartenbauer/in,
Baufacharbeiter/in bzw. einer anderen geeigneten Ausbildungsrichtung mit handwerklichen und praktischen
Erfahrungen

- Fuhrerschein der Klassen B, C und CE mit entsprechender Praxiserfahrung

- Aufgeschlossenheit fir die vielfaltigen Aufgaben des Bauhofes

- Vielseitiges technisches und handwerkliches Geschick und sichere und fundierte Kenntnisse im Umgang mit
Maschinen und Werkzeugen

- Teamfahigkeit, aber auch hohes MaB an eigenverantwortlicher und selbstandiger Arbeitsweise, Flexibilitat
und Zuverlassigkeit

- Bereitschaft zur Ubernahme von Tatigkeiten auch auBerhalb iiblicher Arbeitszeiten

- gesundheitliche Eignung und Belastbarkeit fiir Tatigkeiten im Freien bei allen Witterungsbedingungen.

Wir bieten lhnen:
- ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet in einem kleinen hochmotivierten Team
- tarifliche Vergiitung nach TVOD VKA mit Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und einer betriebliche
Altersvorsorge (ZVK).

Die Stellenbesetzung ist in Vollzeit mit regelmaBig 39 Wochenstunden vorgesehen. Der Arbeitsplatz ist grundsatzlich
auch flr Teilzeitbeschaftigung geeignet. Bei entsprechenden Bewerbungen erfolgt die Uberprifung, ob den
Teilzeitwinschen ~ im  Rahmen  der  dienstlichen  Méglichkeiten  entsprochen  werden  kann.

Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte
Menschen  oder  Gleichgestellte  nach  MaBgabe des SGB  IX  vorrangig  berlcksichtigt.

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis spatestens 15.12.2023 an

Gemeinde Auerbach
Blrgermeister Herr Kretzschmann
HauptstraBe 83

09392 Auerbach

oder per Mail an
horst.kretzschmann@burkhardtsdorf.de bzw. uta.kmuch@burkhardtsdorf.de




Fir Ruckfragen stehen lhnen telefonisch Herr Rott, Leiter komm. Baubetriebshof unter der Rufnummer
(03721) 2606-114 sowie Frau Kmuch (Personalamt) unter der Rufnummer (03721) 2606-234 gern zur Verfiigung.

Es wird darauf hingewiesen, dass nur vollstandige und fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen im
Auswahlverfahren berlcksichtigt werden kénnen. Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung
entstehen, werden nicht erstattet.

Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur Verarbeitung
lhrer personenbezogenen Daten im Rahmen dieses Ausschreibungsverfahrens.




